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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N°OO4q  -2017-GRA/GRS/GR-OERRHH.

VISTO:

El Oficio N® 071-201 7-GRA/GRSIGR-0OSC emitido por la Gerencia Regional da Salud Arequipa,
dispone se emita ia respectiva resolucidn de Renovacian de Contrato por Reemplazo a favor de
Don Jesus Torres Pando,

CONSIDERANDO:

Que, con la Resolucion Gerencial Regional N° 131B-EG1G-GHNGF¢SIGH~OEERJ{H, de fecha Q7
de Diciembre del 2018, se da prorroga de contrato bajo la modalidad Feemplazo a partir del 01 de
Noviembre del 2016 al 31 de Diciembre del 2016, a don Jesus Torres Pando, identificado con
D.N.I N® 41384382 en |a plaza vacante de Técnico Administrativo, por un monlo total mensual de

Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad
Ejecutora 400 salyg Arequipa, Pliego 443 Gobiernos Regionales, Sector 99 Gobierno Regionales,

Que, al existir Ia plaza vacante detidamente Presupuestada mediante Resolucian Gerencial
Fegional N° 945-ED14—GF~‘:NGHS!GR—DERRHH, se acepta la renuncia de don Jose Guillermao
Benavides Paez g CA790 que venia desempenando como Técnico Administrative - I, Nivel
Remunerativo STC en Ia Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos de |3 Gerencia Regional de
Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gohiernos Regionales, Sector
99 Gobierno Regionales, por ello es necesario contar con el cantrato temporal bajo modalidad
Reemplazo;

e Que, el articulo 17° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de |3 Carrera Administrativa y de
j - Remuneraciones del Sector Publico, contempla que las Entidades Publicas planifican sus
necesidades de personal en funcion del servicio y sus posibilidades presupuestales:

? -~ A efecto de no interrumpir con gl cumplimiento de los objetivos ¥ metas programadas, y en

T relacion a los documentas de visto, se propone la Renovacion de Contrato bajo la modalidad de
Reemplazo a partir del 01 a1 31 de Enero del 2017, a don Jesis Torres Pando enla plaza vacante
de Tecnico Administrative para que prests servicios en el Oficing Ejecittiva de Recursos Humanas
de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443
Gobiernos Regionales. Sector 99 Gobierno Regionales:

De confarmidad con el Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases He la Carrera Administrativa y su
Reglamento Decretn Supremo N° 005-90-PCM, Ley Nro. 27444 Ley dg Procedimientn
Administrativo General Ley Nro. 27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Lay Nro. 27867 Ley
Crganica de Gobiernns Regionales madificada por Ia Ley Nro. 27902, Ley Nro. 30518 Ley da
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